
    
 

Αρχάνες, 10/12/2012  
Αρ. Πρωτ: 561 
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚ∆ΗΛΩΣΗΣ ΕΝ∆ΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

Η Αναπτυξιακή Ηρακλείου Α.Α.Ε. ΟΤΑ απευθύνει πρόσκληση εκδήλωσης  ενδιαφέροντος 
για την επιλογή Αναδόχου για την κατασκευή  ιστοσελίδας  ‐ portal  του Έργου “MMWD – 
Making  Migration  Work  for  Development”  –  Αξιοποιώντας  τη  μετανάστευση  για  την 
Ανάπτυξη  –  Εργαλεία Πολιτικής  για  το  στρατηγικό  σχεδιασμό  των περιφερειών  και  των 
πόλεων της Νοτιοανατολικής Ευρώπης. 

Στόχος της πρόσκλησης είναι η υποδοχή προσφορών για την υλοποίηση του εν λόγω έργου 
με  την  διαδικασία  της  απευθείας  ανάθεσης  κατόπιν  διαπραγμάτευσης  με  τους 
ενδιαφερόμενους. Το  έργο “MMWD”  υλοποιείται  στο  πλαίσιο  του  προγράμματος  SEE  – 
South  East  Europe  και  χρηματοδοτείται  από  το  Ευρωπαϊκό  Ταμείο  Περιφερειακής 
Ανάπτυξης  κατά  85%  και  από  εθνικούς  πόρους  κατά  15%,  σύμφωνα  με  την  υπ’  αρ. 
SEE/C/0007/4.2/Xσύμβαση.   
 
Στόχος του προγράμματος “MMWD” 

Το έργο, «Αξιοποιώντας τη μετανάστευση για την Ανάπτυξη ‐ Εργαλεία Πολιτικής για το 
στρατηγικό  σχεδιασμό  των  περιφερειών  και  των  πόλεων  της  Νοτιοανατολικής  Ευρώπης 
(“MMWD”)»,  εστιάζει στη βελτίωση της διαμόρφωσης πολιτικών μέσω της ενίσχυσης της 
ικανότητας  των  διοικήσεων  των  κρατών  να  κατανοήσουν,  να  προβλέψουν  και  να 
χειριστούν στρατηγικά τις συνέπειες που επιφέρει η δημογραφική αλλαγή στην ανάπτυξη 
και στη συνοχή των περιφερειών και  των πόλεων της Ευρώπης,  καθώς και στη συνολική 
ενοποίηση των χωρών της ΝοτιοΑνατολικής Ευρώπης.  Η  δημογραφική  αλλαγή  αποτελεί 
μία σύνθετη διαδικασία, η οποία περιλαμβάνει διαφορετικές τάσεις στον μετασχηματισμό 
της  δομής  του  πληθυσμού.  Το  πρόγραμμα  “MMWD”  λαμβάνει  υπόψη  ότι  οι 
μεταναστευτικές  ροές  αποτελούν  τις  κύριες  δυνάμεις  της  πληθυσμιακής  μεταβολής  και 
ταυτόχρονα ότι υφίσταται μία  ιδιαίτερη έλλειψη γνώσης για τη μετανάστευση ειδικότερα 
για  τις  επιρροές  που  οι  μεταναστευτικές  ροές  παράγουν  στην  οικονομική  και  κοινωνική 
ανάπτυξης  των  περιοχών.  Το  πρόγραμμα  “MMWD”  λαμβάνει  υπόψη  επίσης  τις  πολλές 
πλευρές  που  παρουσιάζει  η  πραγματικότητα  των  μεταναστευτικών  διαδικασιών  στις 
οποίες  περιλαμβάνονται  τόσο  οι  πληθυσμιακές  μετακινήσεις  στο  εσωτερικό  της 
περιφέρειας μίας χώρας (για παράδειγμα, από τις αγροτικές στις αστικές περιοχές) όσο και 
μεταξύ περιφερειών διαφορετικών χωρών (για παράδειγμα μεταξύ χωρών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης  και  μεταξύ  χωρών  της  Ευρωπαϊκής  Ένωσης  και  τρίτων  χωρών/χώρες  που  δεν 
αποτελούν μέλη της).  

Το  πρόγραμμα  “MMWD”  επιχειρεί  να  παράσχει  απτή  και  συγκεκριμένη  γνώση,  ως 
εργαλείο για τη διαμόρφωση πολιτικής, τόσο σε υπο‐εθνικό και υπερεθνικό επίπεδο – και 
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σε περιοχές πολιτικής που επηρεάζονται από τις δημογραφικές αλλαγές και ειδικότερα τη 
μετανάστευση.  Οι  εν  λόγω  περιοχές  πολιτικής,  οι  οποίες  είναι  κρίσιμες  για  τη  βιώσιμη 
ανάπτυξη και την ανταγωνιστικότητα αναφέρονται: στην αγορά εργασίας (προώθηση της 
απασχόλησης),  στο  ανθρώπινο  κεφάλαιο  (αύξηση  της  παραγωγικότητας  και  της 
αποδοτικότητας  της  οικονομίας)  και  στην  παροχή  κοινωνικών  υπηρεσιών  σε  τοπικό 
επίπεδο για τη διασφάλιση της βιωσιμότητάς τους.   

Στο έργο συμμετέχουν συνολικά 21 Εταίροι από 10 χώρες. 
 
Αντικείμενο του έργου του Αναδόχου: 
A. Σχεδιασμός και Layout 
− 100% template‐based και  πλήρως παραμετροποιήσιμο css design 
− Δυνατότητα εισαγωγής απεριόριστων templates και css στην εφαρμογή  
− W3C XHTML 1.0 Transitional compliant code 
− WYSIWYG web editor για όλα τα κείμενα τις εφαρμογής  
− Δυνατότητα  εμφάνισης  εκδηλώσεων σε όλες τις σελίδες του ιστοχώρου ή σε 
συγκεκριμένες. 
− Ομάδες μενού σε διαφορετικά σημεία του ιστοχώρου. 
− Πολλαπλό μενού  επιπέδων. 
− Παραμετρική δημιουργία μενού και σύνδεση με συνδέσμους 
− Αυτόματη δημιουργία συνδέσμων για όλα τα δεδομένα των module τις εφαρμογής 
(πχ.  Κατηγορίες , κείμενα, νέα , θέματα επικοινωνίας... ) 
− Δυνατότητα αλλαγής όλων των λεκτικών του ιστοχώρου, από το περιβάλλων 
διαχείρισης, ΗΤML e‐mails, με την δυνατότητα αλλαγής όλων των κειμένων 
 
B. Διαβάθμιση ομάδων χρηστών σε πολλαπλά επίπεδα: 
 

 Επισκέπτες  
− Αναζήτηση σε όλο το περιεχόμενο της ιστοσελίδας ή σε συγκεκριμένα στοιχεία της 
παραμετρικά οριζόμενα . 
− Δυνατότητα παραμετρικών ενεργειών σε όλους τους συνδέσμους περιεχομένου (π.χ. 
αποστολή σε ένα φίλο, προσθήκη στα αγαπημένα )  
− Εμφάνιση σελίδων σε εκτυπώσιμή μορφή. 
 

 Ειδική κατηγορία χρηστών A (Partners),  
− Δυνατότητα επικοινωνίας μεταξύ τους  με email και μέσω ασφαλούς καναλιού 
επικοινωνίας . 
− Δυνατότητα  πρόσβασης σε forum και τα Q&A (FAQ) 
− Πολλαπλή σύνδεση ομάδων  μελών με μέλη. 
− Παραμετρικά μενού ανά ομάδα μέλους. 
− Διαχείριση στοιχείων χρήστη. 
− Δυνατότητα διαμοιρασμού εγγράφων και αρχείων 
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 Δυνατότητα επικοινωνίας των μελών μέσω live chat 
Ειδική κατηγορία χρηστών B (Stakeholders) 
− Με περιορισμένα δικαιώματα πρόσβασης σε θέματα  
− Με περιορισμένα δικαιώματα πρόσβασης σε έγγραφα  
− Δυνατότητα  πρόσβασης σε forum και τα Q&A (FAQ) 

 
 Διαχειριστές (Administrators) 

− Πλήρης διαχείριση και  έλεγχος δικαιωμάτων χρηστών για κάθε μια από τις 
παραπάνω ομάδες χρηστών 
− Πλήρης έλεγχος και διαχείριση συνολικά του περιεχομένου του ιστοχώρου. 
 
C. Υποστήριξη πολυγλωσσικού περιεχομένου. 
− Για κάθε άρθρο/νέο μπορεί να δημιουργηθεί ένα set συμπληρωματικών άρθρων για 
όλες τις ενεργοποιημένες γλώσσες του ιστοχώρου και θα υπάρχει language switching ή 
language detection ανάλογα με τον επισκέπτη. 
 
D. Διαδραστικό ημερολόγιο εκδηλώσεων  
− Δυνατότητα προσθήκης νέων εκδηλώσεων 
− Δυνατότητα διαχείρισης εκδηλώσεων 
− Δυνατότητα ειδοποίησης των  εγγεγραμμένων χρηστών για νέα γεγονότα μέσω 
αποστολής e‐mail. 
 
E. Διάταξη Ιστοχώρου 

Η διάταξη των σελίδων θα περιλαμβάνει: 
− Αρχική σελίδα, με όλα τα νέα και τις ανακοινώσεις (άρθρα με κείμενο, φωτογραφίες 
και video). 
− Περιγραφή δράσης (άρθρα με κείμενο και φωτογραφίες) 
− Περιοχή τελευταίων νέων ανά κατηγορία μελών. 
− Πρακτική μεθοδολογική προσέγγιση (άρθρα με κείμενο και φωτογραφίες) 
− Επαφές, με διάφορα links και στοιχεία επικοινωνίας των βασικών εταίρων και 
χρηστών της ιστοσελίδας 
− Περιοχή επικοινωνίας με πρόσβαση στο webmail client του κάθε πιστοποιημένου 
χρήστη και δυνατότητα chat με τους online διαθέσιμους χρήστες 
− Ειδική περιοχή προβολής και σύνδεσης σε πλατφόρμα ασύγχρονης τηλε‐εκπαίδευσης 
(e‐learning) 
− Ειδική περιοχή διαχείρισης και διαμοιρασμού αρχείων για τις πιστοποιημένες ομάδες 
χρηστών μέσω ασφαλούς καναλιού επικοινωνίας (https). 
− Διασύνδεση με Facebook και LinkedIn μέσω RSS 

  
F. Δυνατότητα live video feed (streaming media) και δυνατότητα αναπαραγωγής 
embedded video από άλλα site όπως το YouTube, to Vimeo κλπ. 
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G. Ειδικό ενσωματωμένο module για την διαχείριση των εγγράφων, καθώς και για την 
διαχείριση της ιστορικότητας τροποποίησης των εγγράφων. 
 
H. Q&A (FAQ)  
Μια λίστα‐οδηγός με συχνές ερωτήσεις και απαντήσεις που σκοπό έχει να  ενημερώνει 
σωστά έναν νέο μέλος στην ομάδα για τα τεκταινόμενα εντός αυτής, καθώς και για 
διάφορες διαδικασίες και ενέργειες που πρέπει να ακολουθήσει. 
 
I. Forum με άμεση εξάρτηση των χρηστών του portal σε αυτό  
 
J. Διασύνδεση με e‐learning portal  
 
K. Search Engine Optimization 
− Όλες οι σελίδες να προσπελάζονται από τις κύριες μηχανές αναζήτησης 
− Παραμετρικά META tags για όλες τις σελίδες του ιστοχώρου 
− Search Engine Friendly URLs. 
− Αυτόματη παράγωγη sitemap για Google / Yahoo. 
 
L. Σύστημα διαχείρισης περιεχομένου ιστοχώρου 
Οι δυνατότητες που θα πρέπει να υποστηρίζει το διαχειριστικό σύστημα του ιστοχώρου 
είναι οι ακόλουθες: 
− Εισαγωγή, Επεξεργασία, Διαγραφή νέων συνδέσμων 
− Εισαγωγή, Επεξεργασία, Διαγραφή νέων στατικών σελίδων 
− Διαχείριση κειμένων 
− Πολύγλωσσο περιβάλλον διαχείρισης 
− Παραμετροποίηση αρχικής σελίδας 
− Εισαγωγή, Επεξεργασία, Διαγραφή κατηγοριών νέων 
− Δελτία Τύπου σε αρχική σελίδα (top news) 
− Πολλαπλές γλώσσες 
− Εισαγωγή αρχείων, συνημμένων αρχείων .jpg, .gif, .png, .bmp, .doc, .xls, .pdf, στο 
περιεχόμενο της κάθε σελίδας. 
− Εκτύπωση του περιεχομένου. 
− Εξαγωγή οποιαδήποτε σελίδας σε μορφή pdf. 
− Ταυτόχρονη διαχείριση από περισσότερα από ένα άτομα. 
− Εισαγωγή φωτογραφιών μέσα στο κείμενο‐άρθρο. 
− Οργάνωση του περιεχομένου σε ενότητες και κατηγορίες με απεριόριστο αριθμό 
υποσελίδων. 
− Ενσωματωμένος WYSIWYG (What You See Is What You Get) επεξεργαστής κειμένου. 
− Δυνατότητα επέκτασης με εγκατάσταση και χρήση πρόσθετων εφαρμογών. 
− Δυνατότητα ολοκληρωτικού backup του περιεχομένου νέων που θα προβάλλεται στον 
ιστοχώρο. 
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M. Τεχνολογίες υλοποίησης και ανάπτυξης ιστοχώρου 
− XHTML  
− CSS 2 και CSS 3 
− JavaScript AJAX  
− Βιβλιοθήκες Διαδραστικών Αντικειμένων jQuery, SWING κ.α. 
− Βάσεις Δεδομένων MySQL, PostgreSQL, MS SQL Server, MS Access, Oracle 
− Servers  Apache, Tomcat, JBoss AS, Glassfish, MS IIS 
− Αντικειμενοστραφής γλώσσα προγραμματισμού διαδικτύου π.χ. Java κ.α. 
 
N. Φιλοξενία Ιστοχώρου 

Ο  εξυπηρετητής  (server)  που  θα  φιλοξενεί  τον  ιστοχώρο  θα  πρέπει  να  έχει  τέτοιες 
προδιαγραφές  έτσι  ώστε  να  καλύπτει  πλήρως  όλες  τις  απαιτήσεις  του  ιστοχώρου,  όπως 
περιγράφονται παραπάνω στο τρέχον έγγραφο. 
 
Διάρκεια του έργου: Μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2014 από την υπογραφή της σύμβασης.  
 
Προϋπολογισμός:  Η κατασκευή της ιστοσελίδας ‐ portal μπορεί να ανέλθει ως το ποσό των 
18.400€ μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 
 
Δικαίωμα  συμμετοχής:  Δικαίωμα  συμμετοχής  στο  διαγωνισμό  έχουν  φυσικά  ή  νομικά 
πρόσωπα  δημοσίου  ή  ιδιωτικού  δικαίου  τα  οποία  έχουν  κύρια  ενασχόληση  και 
αποδεδειγμένες  ικανότητες,  εξειδικευμένες  γνώσεις  και  σημαντική  εμπειρία  σε  ανάλογα 
έργα.  Οι  ενδιαφερόμενοι  υποβάλλουν  αίτηση  στο Μητρώο Προμηθευτών  της ΑΝ.Η.  ΑΑΕ 
ΟΤΑ  
(http://www.anher.gr/index.php?option=com_content&task=view&id=401&Itemid=196)  και  θα 
γίνει  επιλογή  με  βασικό  κριτήριο  την  εμπειρία  και  εξειδίκευση  στην  κατασκευή 
ιστοσελίδων. Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να έχουν υποβάλει την αίτησή τους το αργότερο 
ως τη Δευτέρα 17 Δεκεμβρίου 2012.   
 
Πληροφορίες: Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με την πρόσκληση, επικοινωνήστε με 
την Αναπτυξιακή Ηρακλείου Α.Α.Ε. ΟΤΑ, Αρχάνες, ΤΚ 70100, Ηράκλειο Κρήτης,  τηλ: 2810 
753324 (κα Εύα Κατσαράκη). 
 
 

Για την Αναπτυξιακή Ηρακλείου Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. 
 
 
 

Μαυρογιάννης Γιώργος 
Διευθυντής ΑΝΗ ΑΑΕ ΟΤΑ 
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