
 
Το Έργο 1.1.β/13 με τίτλο «Διευκόλυνση της πρόσβασης σε ιατρικές και κοινωνικές υπηρεσίες α΄ επιπέδου, σε 

μεγάλα αστικά κέντρα της χώρας» συγχρηματοδοτείται κατά 95% από Κοινοτικούς Πόρους και κατά 5% από 
Εθνικούς Πόρους 

 

Αρχάνες, 18/02/2015 

ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 124 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΠΡΟΣ ΣΥΝΑΨΗ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ: Α) ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ Β) ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ Γ) ΔΙΑΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΩΝ ΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ  

 

Στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Έργου 1.1.β/13: «Διευκόλυνση της πρόσβασης σε 
ιατρικές και κοινωνικές υπηρεσίες α΄ επιπέδου, σε μεγάλα αστικά κέντρα της χώρας» της Δράσης 
1.1/13 «Πληροφόρηση-Εξυπηρέτηση πολιτών τρίτων νομίμως διαμενόντων στη χώρα» της 
Προτεραιότητας 1: «Υλοποίηση δράσεων που εφαρμόζουν τις Κοινές Βασικές Αρχές για την 
ενταξιακή πολιτική των μεταναστών στην Ευρωπαϊκή Ένωση» του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ένταξης 
και το οποίο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση, η Αναπτυξιακή Ηρακλείου ΑΑΕ ΟΤΑ  

λαμβάνοντας υπόψη:  

 Τις διατάξεις του Ν.3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών 
παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2007-2013 (ΦΕΚ 267/Α/3.12.2007), όπως 
τροποποιήθηκε με τον 3840/01.04.2010 και ισχύει. 

 Την Κ.Υ.Α. 6268/2008 (ΦΕΚ 887/τ. Β’/14.05.2008) «Καθορισμός ειδικών θεμάτων σχετικά 
με την οργάνωση και λειτουργία της Υπεύθυνης Αρχής του Συστήματος διαχείρισης των 
οικονομικών ενισχύσεων μέσω του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ένταξης Υπηκόων Τρίτων Χωρών για την 
περίοδο 2007-2013, ως μέρος του Γενικού Προγράμματος ‘‘Αλληλεγγύη και διαχείριση 
μεταναστευτικών ροών’’», όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 39780/13 (ΦΕΚ 2138/τ. 
Β/30.08.2013) Κοινή Υπουργική Απόφαση. 

 Την υπ’ αριθ. 2007/435/ΕΚ απόφαση του Συμβουλίου της 25ης Ιουνίου 2007 (EL Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 28.06.2007 L 168/18-36) για τη σύσταση του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Ένταξης Υπηκόων Τρίτων Χωρών, για την περίοδο 2007 έως 2013, ως μέρος του γενικού 
προγράμματος «Αλληλεγγύη και διαχείριση των μεταναστευτικών ροών». 

 Την υπ’ αριθ. 2008/457/ΕΚ απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 5ης Μαρτίου 2008, 
που θεσπίζει τους κανόνες για την εφαρμογή της Απόφασης 2007/435/ΕΚ του Συμβουλίου για τη 
σύσταση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ένταξης Υπηκόων Τρίτων Χωρών, για τη περίοδο 2007-2013, 
ως μέρος του γενικού προγράμματος «Αλληλεγγύη και διαχείριση των μεταναστευτικών ροών», 
όσον αφορά τα συστήματα διαχείρισης και ελέγχου των κρατών μελών, τους κανόνες για τη 
διοικητική και χρηματοοικονομική διαχείριση και την επιλεξιμότητα των δαπανών για έργα που 
συγχρηματοδοτούνται από το Ταμείο, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 534 Απόφαση της 
Επιτροπής της 9ης Ιουλίου 2009 (2009/534/ΕΚ), την υπ’ αριθ. 173 Απόφαση της Επιτροπής της 22ης 
Μαρτίου 2010 (2010/173/ΕΚ) και την υπ’ αριθ. 151 Απόφαση της Επιτροπής της 3ης Μαρτίου 2011 
(2011/151/ΕΚ). 

 Την Απόφαση 2013/8980/ΕΚ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 10ης Δεκεμβρίου 2013 σχετικά 
με την έγκριση του Ετήσιου Προγράμματος 2013 της Ελλάδας για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Ένταξης 
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Υπηκόων Τρίτων Χωρών και τη συγχρηματοδότηση για το 2013 από αυτό το Ταμείο καθώς και το 
αίτημα αναθεώρησης του Ετήσιου Προγράμματος 2013 που υποβλήθηκε στην Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή στις 29/5/2014 και το από 23.9.2014 απαντητικό έγγραφό της, με το οποίο αποφαίνεται 
ότι δεν απαιτείται αναθεώρηση του εν λόγω Ετησίου Προγράμματος. 

 Την υπ’ αρ. πρωτ. 38284/16.07.2014 (ΑΔΑ:7ΤΣΩΝ-ΔΗΜ) Πρόσκληση για την υποβολή 
προτάσεων στην Δράση 1.1/13. 

 Την με αριθ. 14053/ΕΥΣ/1749/27-3-2008 (ΦΕΚ 540/Β/27-03-2008) απόφαση του Υπουργού 
Οικονομίας και Οικονομικών για το Σύστημα Διαχείρισης, άρθρο 38, όπως ισχύει. 

 Tην με αριθ. 14053/ΕΥΣ1749/2008 Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας για το Σύστημα 
Διαχείρισης των Συγχρηματοδοτούμενων Πράξεων του Υπουργείου Οικονομικών (ΦΕΚ540/Β/27-
3-2008), όπως τροποποιήθηκε με τις αριθ. 43804/ΕΥΘΥ2041/7-9-2009 (ΦΕΚ1957/Β ́/9-9-2009 και 
28020/ΕΥΘΥ1212/30-6-2010 (ΦΕΚ 1088/Β /́19-7-2010) υπουργικές αποφάσεις. 

 Την με Αριθ. Πρωτ.οικ.: 65137/14 Απόφαση Ένταξης του Τμήματος Κοινωνικής Ένταξης της 
Διεύθυνσης Μεταναστευτικής Πολιτικής της Γεν.δ/νσης Ιθαγένειας & Μεταναστευτικής Πολιτικής 
της Γενικής Γραμματείας Πληθυσμού και Κοινωνικής Συνοχής του Υπουργείου Εσωτερικών ως η 
Υπεύθυνη Αρχή του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ένταξης Υπηκόων Τρίτων Χωρών 

 Την από 18/02/2015 με αριθμό 6 Απόφαση του Δ.Σ. της ΑΝΗ ΑΑΕ ΟΤΑ,  

προτίθεται να αναθέσει με σύμβαση μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου τα ακόλουθα έργα:  

 

Α) ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΣ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΠΤΕΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Οι ενδιαφερόμενοι για συνεργασία πρέπει:  

 Να είναι Έλληνες πολίτες.  

 Για όσους έχουν αποκτήσει την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση πρέπει να έχει 
παρέλθει ένα (1) τουλάχιστον έτος από την απόκτησή της, μέχρι την ημερομηνία λήξεως 
της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.  

 Εξαίρεση: Δικαιούνται να εκδηλώσουν ενδιαφέρον και πολίτες των λοιπών Κρατών-μελών 
της Ευρωπαικής Ενώσεως.  

o Για τους πολίτες αυτούς απαιτείται η γνώση της Ελληνικής γλώσσας σε βαθμό 
επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων του οικείου κλάδου, η οποία 
αποδεικνύεται με πιστοποιητικό ελληνομάθειας (Ν. 2413/1996 άρθρο 10 παρ.1) 
που χορηγείται από το Κέντρο Ελληνικής γλώσσας.  

o Επίσης αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής 
γλώσσας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, (Πανεπιστημιούπολη 
Θεσσαλονίκης Τ.Κ. 54 006, Τηλ. 2310/997571- 72-76), το οποίο χορηγείται ύστερα 
από σχετική εξέταση του ενδιαφερόμενου ή από άλλη σχολή ή σχολείο Ελληνικής 
Γλώσσας.  

 Δικαιούνται επίσης να εκδηλώσουν ενδιαφέρον και όσοι απέκτησαν την ελληνική 
ιθαγένεια με πολιτογράφηση αλλά δεν έχει παρέλθει έτος από την απόκτησή της, εφόσον, 
μέχρι την απόκτησή της ήταν υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ενώσεως.  

 Ως κατώτατο όριο ηλικίας για την έναρξη της συνεργασίας ορίζεται το 21ο δηλαδή να έχουν 
γεννηθεί μέχρι και το έτος 1994.  

 Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν.  
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 Κατά το χρόνο λήξεως της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και κατά τον χρόνο έναρξης 
της συνεργασίας:  

o Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή.  
o Να μην έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), 

απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, 
καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, συκοφαντική 
δυσφήμιση καθ ́ υποτροπή ή εγκλήματα της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής 
εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής.  

o Να μην είναι υπόδικοι λόγω παραπομπής με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα 
ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα 
παραγράφηκε.  

o Να μην έχουν λόγω καταδίκης στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και δεν έχει 
λήξει ο χρόνος που ορίστηκε για τη στέρηση.  

o Να μην τελούν είτε υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε 
υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε υπό συνδυασμό 
και των δύο προηγουμένων.  

o Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημοσίου υπαλλήλου ή υπαλλήλου Ν.Π.Δ.Δ., 
Ο.Τ.Α., ή Ν.Π.Ι.Δ. του άρθρου 14 του Ν.2190/1994 όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 1 παρ.1 του Ν.2527/1997 ή Ν.Π.Ι.Δ. της παρ.3 του άρθρου 1 του 
Ν.2527/1997, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω 
καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο οφειλόμενο σε 
υπαιτιότητα του εργαζομένου και δεν έχει παρέλθει πενταετία από την απόλυση.  

o Σημείωση: Η απονομή χάριτος δεν αίρει το κώλυμα από ποινική καταδίκη του 
ενδιαφερόμενου, εφόσον μέχρι την τελευταία ημέρα υποβολής των αιτήσεων δεν 
έχει εκδοθεί, κατά το άρθρο 47 παρ.1 του Συντάγματος, διάταγμα που να αίρει το 
σχετικό κώλυμα για το συγκεκριμένο ενδιαφερόμενο.  

 Οι άντρες μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων να έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατ’ αναλογία του 
άρθρου 5 του Ν.2683/1999.  

 Εξαίρεση: Δεν απαιτείται εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες 
κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ενώσεως, για τους οποίους δεν προβλέπεται στη χώρα 
τους τέτοιο κώλυμα. 

Β) ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1 

 

Πόλη-
εργασίας 

Ειδικότητα 
Άτομα/ πόλη 
Πλήρους 
Απασχόλησης 

Άτομα/ 
πόλη/ 
Μερικής 
Απασχόλησης 

Μήνες 

Ηράκλειο 

Κοινωνικός Λειτουργός 2 1 4 

Επισκέπτης Υγείας  2 1 4 
Διαπολιτισμικός 
Μεσολαβητής 1 1 4 
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(1) Σε τρεις (3) ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικούς Λειτουργούς: 

Κατάταξη Θέσεων: 

Οι διαθέσιμες θέσεις κατά τόπο και τα απαιτούμενα άτομα φαίνονται στον παρακάνω Πίνακα 1. 

Αντικείμενο του προς ανάθεση έργου: 

Το  έργο  αφορά  στην παροχή βοήθειας και ενίσχυση της καθημερινής λειτουργίας των 
Κοινωνικών Ιατρείων των Δήμων, την άσκηση συμβουλευτικού έργου και έργου αρωγής υγείας, 
τόσο εντός, όσο και εκτός των υπηρεσιών (πχ. κατ’οίκον επισκέψεις και συμβουλευτική ασθενών 
και οικογενειών, οργάνωση ομάδων αυτοπφροντίδας και αυτοβοήθειας, ενημέρωση για 
προγραμματα εμβολιασμών) καθώς και συντονισμό  του  συνόλου  των  διαδικασιών  που 
απαιτούνται για την ορθή εκτέλεση των ανωτέρω έργων τόσο από πλευράς φυσικού όσο και 
οικονομικού αντικειμένου. 

Ειδικότερα ο Κοινωνικός Λειτουργός κύρια θα παρέχει τις παρακάτω υπηρεσίες - αρμοδιότητες, 
χωρίς η συμμετοχή να περιορίζεται σε αυτές: 

 Κάνει διαχείριση κοινωνικοπρονοιακής υποστήριξης ληπτών υπηρεσιών υγείας 

 Συμβάλλει στον εντοπισμό και στην εξάλειψη των κοινωνικών προβλημάτων που 
επηρεάζουν την κοινωνική λειτουργία του ατόμου 

 Συμβάλλει στην υποστήριξη των ληπτών υπηρεσιών υγείας του Δημοτικού Ιατρείου καθώς 
και των οικογενειών τους. 

 Ενθαρρύνει την ενεργή συμμετοχή των ληπτών σε όλες τις κοινωνικές λειτουργίες. 

 Είναι το πρόσωπο υποδοχής των παραπομπών για την ανίχνευση και την καταγραφή του 
οικογενειακού, πολιτιστικού και κοινωνικού προφίλ του εξυπηρετούμενου για τη σύνταξη του 
κοινωνικού ιστορικού. 

 Αναζητά λύσεις σε πρακτικά προβλήματα 

 Συμβάλει και συνηγορεί για την αναγνώριση και την προστασία των δικαιωμάτων των 
ωφελουμένων και προσπαθεί για την εξασφάλιση και την έγκριση χορήγησης των απαιτούμενων 
υπηρεσιών για αυτούς. 

Απαιτούμενα Πρόσθετα Προσόντα: 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

 Πτυχίο Ανώτατης Εκπαίδευσης (Πανεπιστημιακής ή Τεχνολογικής) της ημεδαπής ή ισότιμης 
Σχολής της αλλοδαπής.  

 Άδεια Άσκησης Επαγγέλματος.  

 Θα συνεκτιμηθεί προηγούμενη εμπειρία με οικονομικούς μετανάστες 

 Θα συνεκτιμηθούν η εργασιακή εμπειρία ως Κοινωνικού Λειτουργού, τυχόν εμπειρία επί 
του αντικειμένου των ουσιοεξαρτήσεων. 

 Γνώση τουλάχιστον μίας ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  
 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ  

Οι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να προσκομίζουν :  

 Για τίτλους Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης: Πράξη αναγνώρισης από το 
ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή το Ι.Τ.Ε ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από το Διεπιστημονικό Οργανισμό 
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Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π), για την ισοτιμία και 
αντιστοιχία του τίτλου ή Πράξη Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας από το Συμβούλιο 
Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, εφόσον στην 
περίπτωση αυτή οι απαιτούμενοι βάσει της πρόσκλησης τίτλοι σπουδών εμπίπτουν στα 
νομοθετικώς ρυθμιζόμενα επαγγέλματα αρμοδιότητας του "Σ.Α.Ε.Ι.", σύμφωνα με τα 
άρθρα 10 παρ. 2 έως 12 και 11 του Π.Δ. 165/2000 (άρθρο 8 οδηγίας 89/48 του Συμβουλίου 
της Ε.Ε.).Η ως άνω Πράξη ή Πιστοποιητικό να έχει εκδοθεί μέχρι την τελευταία ημέρα της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.  

 Σε περίπτωση που, από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης, δεν προκύπτει το 
γνωστικό αντικείμενο , απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε 
τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή 
της.  

 Οι ενδιαφερόμενοι που είναι κάτοχοι πτυχίων ή διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
που έχουν αποκτηθεί σε κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει 
χορηγηθεί πράξη αναγνώρισης επαγγελματικής ισοτιμίας από το Συμβούλιο 
Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας (Σ.Α.Ε.Ι.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 (ΦΕΚ 
149Α) όπως ισχύει και κάτοχοι τίτλων μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που έχουν 
αποκτηθεί σε κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει χορηγηθεί το 
δικαίωμα άσκησης νομοθετικά κατοχυρωμένου επαγγέλματος σύμφωνα με σχετική 
απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικής εκπαίδευσης που χορηγείται από το Συμβούλιο 
Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) των 
άρθρων 13 και 14 του π.δ. 231/1998 (ΦΕΚ 178Α’), εξαιρούνται από την υποχρέωση 
προσκόμισης πράξεως αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου.  

 

(2) Σε τρεις (3) ΤΕ Επισκεπτών Υγείας:  

Κατάταξη Θέσεων: 

Οι διαθέσιμες θέσεις κατά τόπο και τα απαιτούμενα άτομα φαίνονται στον παρακάνω Πίνακα 1. 

Αντικείμενο του προς ανάθεση έργου:  

Το  έργο  αφορά  στην παροχή βοήθειας και ενίσχυση της καθημερινής λειτουργίας των κοινωνικών 
Ιατρείων των Δήμων, την άσκηση συμβουλευτικού έργου και έργου αρωγής υγείας, τόσο εντός, 
όσο και εκτός των υπηρεσιών (πχ. Κατ’οίκον επισκέψεις και συμβουλευτική ασθενών και 
οικογενειών, οργάνωση ομάδων αυτοπφροντίδας και αυτοβοήθειας, ενημέρωση για 
προγραμματα εμβολιασμών) καθώς και συντονισμό  του  συνόλου  των  διαδικασιών  που 
απαιτούνται για την ορθή εκτέλεση των ανωτέρω έργων τόσο από πλευράς φυσικού όσο και 
οικονομικού αντικειμένου. 

Ειδικότερα οι Επισκέπτες Υγείας θα έχουν τα εξής αντικείμενα: 

 Σχεδιασμό και εφαρμογή προγραμμάτων Αγωγής Υγείας με βάση τις κατευθύνσεις των 
αρμοδίων Υπηρεσιών και οργάνων σε άτομα και ομάδες. 

 Ανίχνευση, μελέτη και αξιολόγηση των αναγκών υγείας του κάθε πληθυσμού και ιδιαίτερα 
των ευπαθών ομάδων (μετανάστες κλπ) και παραπομπή με ευθύνη τους στις ανάλογες υπηρεσίες 
διευκολύνοντας διαδικασίες πρόσβασης. 

 Συμβολή στο σχεδιασμό, την εφαρμογή και αξιολόγηση της πρωτογενούς, δευτερογενούς 
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και τριτογενούς πρόληψης. Στο πλαίσια αυτά διενεργούν με ευθύνη τους προσυμπτωματικό 
έλεγχο (SCREENING TEST) με σκοπό την έγκαιρη διάγνωση νοσημάτων (δευτερογενή πρόληψη) 
στις πρωτοβάθμιες υπηρεσίες φροντίδας υγείας και ειδικότερα διενεργούν σωματομετρήσεις, 
δοκιμασίες οπτικής οξύτητας, ακουστικής οξύτητας, ζωτικής σπειρομέτρησης και έλεγχο 
σκελετικών διαταραχών αρτηριακής πίεσης, στοματικής και ατομικής υγιεινής. 

 Εφαρμογή χειρισμών κοινοτικής παρέμβασης για την επιλογή των κοινοτικών φορέων και 
τον προσδιορισμό του τρόπου συμμετοχής τους σε προγράμματα αγωγής υγείας και γενικότερα 
προστασίας της υγείας τους. 

 Πραγματοποίηση επισκέψεων στο σπίτι για συμβουλευτική υγείας σε ομάδες υψηλού 
κινδύνου για γενετικά, κοινωνικά νοσήματα και νοσήματα φθοράς (καρκίνο, καρδιοπάθειες, 
ατυχήματα, φυματίωση, σεξουαλικώς μεταδιδόμενα νοσήματα, διαβήτη, αλκοολισμό, 
τοξικομανία)  

 Διερεύνηση των υγειονομικών αναγκών των ασθενών που νοσηλεύονται στο σπίτι και 
έχουν την ευθύνη για την κάλυψη των ενδεδειγμένων και εξειδικευμένων μέσων χρήσης 
νοσηλευτικής φροντίδας, υγιεινής και αποκατάστασης. 

 Συνεργασία με τις τοπικές αρχές, τους φορείς και τις οργανώσεις στα προγράμματα 
κοινοτικής παρέμβασης και την επιτροπή ψυχικής υγείας, όπου γίνεται ο συνδυασμός του 
γνωστικού αντικειμένου με την εξειδίκευση στην ψυχική υγεία π.χ. ανάπτυξη ομάδων κατοίκων με 
εκπαιδευτικό στόχο, θέματα ψυχοκοινωνικής υγείας (π.χ. κάπνισμα και υγεία, ατομική 
καθαριότητα, πρόληψη του καρκίνου, οικογενειακός προγραμματισμός, αντισύλληψη κ.λ.π.) 

Απαιτούμενα Προσόντα: 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

 Πτυχίο Επισκεπτών-τριών Υγείας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος 

 Γνώση Χειρισμού Η/Υ  

 Θα συνεκτιμηθεί προηγούμενη εμπειρία με οικονομικούς μετανάστες 

 Γνώση τουλάχιστον μίας ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ  

Οι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να προσκομίζουν :  

 Για τίτλους Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης: Πράξη αναγνώρισης από το 
ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή το Ι.Τ.Ε ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από το Διεπιστημονικό Οργανισμό 
Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π), για την ισοτιμία και 
αντιστοιχία του τίτλου ή Πράξη Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας από το Συμβούλιο 
Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, εφόσον στην 
περίπτωση αυτή οι απαιτούμενοι βάσει της πρόσκλησης τίτλοι σπουδών εμπίπτουν στα 
νομοθετικώς ρυθμιζόμενα επαγγέλματα αρμοδιότητας του "Σ.Α.Ε.Ι.", σύμφωνα με τα 
άρθρα 10 παρ. 2 έως 12 και 11 του Π.Δ. 165/2000 (άρθρο 8 οδηγίας 89/48 του Συμβουλίου 
της Ε.Ε.).Η ως άνω Πράξη ή Πιστοποιητικό να έχει εκδοθεί μέχρι την τελευταία ημέρα της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.  

 Σε περίπτωση που, από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης, δεν προκύπτει το 
γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον 
τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της.  
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 Οι ενδιαφερόμενοι που είναι κάτοχοι πτυχίων ή διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
που έχουν αποκτηθεί σε κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει 
χορηγηθεί πράξη αναγνώρισης επαγγελματικής ισοτιμίας από το Συμβούλιο 
Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας (Σ.Α.Ε.Ι.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 (ΦΕΚ 
149Α) όπως ισχύει και κάτοχοι τίτλων μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που έχουν 
αποκτηθεί σε κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει χορηγηθεί το 
δικαίωμα άσκησης νομοθετικά κατοχυρωμένου επαγγέλματος σύμφωνα με σχετική 
απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικής εκπαίδευσης που χορηγείται από το Συμβούλιο 
Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) των 
άρθρων 13 και 14 του π.δ. 231/1998 (ΦΕΚ 178Α’), εξαιρούνται από την υποχρέωση 
προσκόμισης πράξεως αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου. 

 

(3) Σε δύο (2) Διαπολιτισμικούς Μεσολαβητές:  

Κατάταξη Θέσεων: 

Οι διαθέσιμες θέσεις κατά τόπο και τα απαιτούμενα άτομα φαίνονται στον παρακάνω Πίνακα 1. 

Αντικείμενο του προς ανάθεση έργου:  

Το  έργο  αφορά  στην παροχή βοήθειας και ενίσχυση της καθημερινής λειτουργίας των κοινωνικών 
Ιατρείων των Δήμων, την άσκηση μεσολαβητικού έργου και έργου αρωγής υγείας, τόσο εντός, όσο 
και εκτός των υπηρεσιών (πχ. Κατ’οίκον επισκέψεις και συμμετοχή στη συμβουλευτική ασθενών 
και οικογενειών, στην οργάνωση ομάδων αυτοπφροντίδας και αυτοβοήθειας και στην ενημέρωση 
για προγράμματα εμβολιασμών). Οι διαπολιτισμικοί μεσολαβητές θα βοηθούν γενικότερα το έργο 
των δύο προηγούμενων ειδικοτήτων βάση των δικών τους ειδικών προσόντων.  

Απαιτούμενα Προσόντα: 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

 Πτυχίο κοινωνικών επιστημών  

 Επαγγελματική Κατάρτιση (σεμινάρια) 

 Θα συνεκτιμηθεί η διαρκής ενημέρωση και εκπαίδευση σε σχετικά με τη διαμεσολάβηση 
αντικείμενα 

 Πρακτική εμπειρία στη διαμεσολάβηση 

 Διαμεσολαβητικές δεξιότητες (διαπραγμάτευση, ενσυναίσθηση, επικοινωνία, 
αμεροληψία, αξιοπρέπεια ,ακεραιότητα χαρακτήρα) 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ  

Οι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να προσκομίζουν :  

 Για τίτλους Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης: Πράξη αναγνώρισης από το 
ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή το Ι.Τ.Ε ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από το Διεπιστημονικό Οργανισμό 
Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π), για την ισοτιμία και 
αντιστοιχία του τίτλου ή Πράξη Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας από το Συμβούλιο 
Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, εφόσον στην 
περίπτωση αυτή οι απαιτούμενοι βάσει της πρόσκλησης τίτλοι σπουδών εμπίπτουν στα 
νομοθετικώς ρυθμιζόμενα επαγγέλματα αρμοδιότητας του "Σ.Α.Ε.Ι.", σύμφωνα με τα άρθρα 
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10 παρ. 2 έως 12 και 11 του Π.Δ. 165/2000 (άρθρο 8 οδηγίας 89/48 του Συμβουλίου της Ε.Ε.).Η 
ως άνω Πράξη ή Πιστοποιητικό να έχει εκδοθεί μέχρι την τελευταία ημέρα της προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων.  

 Σε περίπτωση που, από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης, δεν προκύπτει το γνωστικό 
αντικείμενο , απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η 
οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της.  

 Οι ενδιαφερόμενοι που είναι κάτοχοι πτυχίων ή διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που 
έχουν αποκτηθεί σε κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει χορηγηθεί πράξη 
αναγνώρισης επαγγελματικής ισοτιμίας από το Συμβούλιο Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής 
Ισοτιμίας (Σ.Α.Ε.Ι.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 (ΦΕΚ 149Α) όπως ισχύει και κάτοχοι 
τίτλων μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που έχουν αποκτηθεί σε κράτη μέλη της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει χορηγηθεί το δικαίωμα άσκησης νομοθετικά 
κατοχυρωμένου επαγγέλματος σύμφωνα με σχετική απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικής 
εκπαίδευσης που χορηγείται από το Συμβούλιο Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) των άρθρων 13 και 14 του π.δ. 231/1998 (ΦΕΚ 
178Α’), εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξεως αναγνώρισης για την ισοτιμία 
και την αντιστοιχία του τίτλου. 

 

(4) Διάρκεια και όροι απασχόλησης 

Η διάρκεια κάθε σύμβασης μίσθωσης έργου ορίζεται από της υπογραφής της  και μέχρι τέσσερις 
(4) μήνες με ημερομηνία λήξης την 30η Ιουνίου 2015 

 

(5) Αμοιβή  

H συνολική αμοιβή για τα περιγραφόμενα έργα ορίζεται: 

(α) Για κάθε κοινωνικό λειτουργό ή επισκέπτη υγείας ή διαπολιτισμικό μεσολαβητή, που θα 
απασχοληθεί με μίσθωση έργου 4ωρης απασχόλησης, σε πεντακόσια (500,00) ευρώ μηνιαίως. Στο 
ποσό αυτό δεν συμπεριλαμβάνονται ο ΦΠΑ.  

(β) Για κάθε κοινωνικό λειτουργό ή επισκέπτη υγείας ή διαπολιτισμικό μεσολαβητή, που θα 
απασχοληθεί με μίσθωση έργου 8ωρης  απασχόλησης σε χίλια πενήντα (1.050,00) ευρώ μηνιαίως. 
Στο ποσό αυτό δεν συμπεριλαμβάνονται ο ΦΠΑ.  

Για τις καταβαλλόμενες αμοιβές οι δικαιούχοι θα εκδίδουν τα υπό του νόμου φορολογικά στοιχεία 
και θα είναι ασφαλισμένοι στον οικείο κατά περίπτωση κοινωνικό ασφαλιστικό φορέα με δική 
τους επιμέλεια και δαπάνες και θα υπογράψουν σύμβαση παροχής υπηρεσιών. 

 

(6) Παραδοτέα 

Τα Παραδοτέα στο πλαίσιο της σύμβασης έργου είναι τα ακόλουθα: 

 Μηνιαίες Απολογιστικές Εκθέσεις του κάθε υλοποιούμενου από τον Ανάδοχο του έργου. 
 

(7) Απαιτούμενα Δικαιολογητικά 
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1. Πρόταση, στην οποία ο/η υποψήφιος/-α θα δηλώνει την πρόθεσή του/της για συμμετοχή 
στην παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος (Βλ. συνημμένο)  
2. Φωτοαντίγραφο αστυνομικού δελτίου ταυτότητας.  
3. Φωτοαντίγραφο Τίτλου ή Τίτλων Σπουδών.  
4. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα.  
5. Αντίγραφο άδειας άσκησης επαγγέλματος. 
6. Φωτοαντίγραφα βεβαιώσεων εμπειρίας (απαιτούμενης ή και επιθυμητής εφόσον 
υπάρχει), ή κάθε άλλο πρόσφορο μέσο με το οποίο τυχόν τεκμηριώνεται η ζητούμενη 
επαγγελματική εμπειρία (π.χ. συμβάσεις έργων που έχει αναλάβει και ολοκληρώσει ο υποψήφιος, 
συμβάσεις εργασίας κ.λ.π.). 
7. Φωτοαντίγραφο Τίτλου ή Τίτλων Σπουδών ξένης γλώσσας 
8. Όσα επιπλέον δικαιολογητικά θα συμβάλλουν στο να σχηματιστεί μια ολοκληρωμένη 
εικόνα των ατομικών προσόντων και ικανοτήτων του κάθε ενδιαφερόμενου (π.χ. αντίγραφο τίτλων 
ξένης γλώσσας ή αποδεικτικά γνώσης της, αντίγραφο πιστοποιητικών Πληροφορικής ή γνώσης 
χειρισμού Η/Υ κ.λ.π.) 

 

Κρίσιμος χρόνος για τον έλεγχο συνδρομής των τυπικών και επιθυμητών προσόντων καθίσταται 
ο χρόνος λήξης της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων των υποψηφίων. 

 

(8) Υποβολή Δικαιολογητικών συμμετοχής 

Τα    δικαιολογητικά    συμμετοχής    των    υποψηφίων    υποβάλλονται αυτοπροσώπως ή 
αποστέλλονται ταχυδρομικώς (συστημένα) σε κλειστό φάκελο, όπου αναγράφονται ευκρινώς, 
αφενός τα στοιχεία του/της υποψηφίου/ας και αφετέρου η ένδειξη:  

ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΠΡΟΣ ΣΥΝΑΨΗ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΠΑΡΟΧΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ/ΕΠΙΣΚΕΠΤΗ ΥΓΕΙΑΣ / ΔΙΑΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΟΥ 
ΜΕΣΟΛΑΒΗΤΗ 

και η διεύθυνση της  Αναπτυξιακής Ηρακλείου ΑΑΕ ΟΤΑ, όπως παρακάτω: 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΑΕ ΟΤΑ  

Υπόψη κ. Εύα Κατσράκη  

Ν. Παχάκη 2, Αρχάνες,  

701 00  Ηράκλειο  

 

(9) Προθεσμία κατάθεσης δικαιολογητικών 

Δέκα (10) ημέρες, αρχόμενης από την ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας Πρόσκλησης 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, δηλαδή την Παρασκευή 27/02/2015 και ώρα 12:00 μ.μ. 

Η Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της Αναπτυξιακής 
Ηρακλείου ΑΑΕ ΟΤΑ (www.anher.gr).  

Μετά τη λήξη της παραπάνω οριζόμενης προθεσμίας δεν θα γίνεται αποδεκτή η κατάθεση 
προτάσεων από υποψηφίους. 

http://www.anher.gr/
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Διευκρινίζεται ότι σε περίπτωση συστημένης ταχυδρομικής αποστολής ο φάκελος θα πρέπει να 
φτάσει στην Αναπτυξιακή Ηρακλείου ΑΑΕ ΟΤΑ μέχρι την ανωτέρω καταληκτική ημερομηνία και 
ώρα (27/02/2015 και ώρα 12:00 μ.μ.), η οποία προκύπτει από το πρωτόκολλο που τηρείται στην 
εταιρεία. Η ΑΝΗ ΑΑΕ ΟΤΑ δεν φέρει καμία ευθύνη για τυχόν καθυστέρηση από οποιαδήποτε αιτία 
στην άφιξη των φακέλων, που αποστέλλονται με τον ως άνω τρόπο. Φάκελοι που φθάνουν στην 
ΑΝΗ ΑΑΕ ΟΤΑ  μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα είναι εκπρόθεσμοι και επιστρέφονται 
στους υποψηφίους χωρίς να αποσφραγισθούν. 

 
(10) Διαδικασία Αξιολόγησης 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα πραγματοποιηθεί από Επιτροπή Αξιολόγησης η οποία θα 
εισηγηθεί ανάλογα στο Δ.Σ. της ΑΝΗ ΑΑΕ ΟΤΑ, σύμφωνα με τον ακόλουθο τρόπο:  

 Τα «Απαιτούμενα Προσόντα» αποτελούν τις ελάχιστες απαιτήσεις συμμετοχής στην 
παρούσα πρόσκληση, είναι κριτήρια αποκλεισμού (on/off).  

 Η αξιολόγηση των «Απαιτούμενων Προσόντων» των υποψηφίων που  τα πληρούν θα 
πραγματοποιηθεί ως εξής:  

 Η αξιολόγηση των Απαιτούμενων Προσόντων της αποδεδειγμένης επαγγελματική εμπειρία  
στο χώρο των Ευρωπαϊκών Έργων και ειδικά στην φροντίδα μεταναστών.  

 Η αποδεδειγμένη   επαγγελματική   εμπειρία   στο   συντονισμό ή διαχείριση 
έργων/προγραμμάτων συγχρηματοδοτούμενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση.  

 Η αξιολόγηση της οργανωτικής εμπειρίας και ικανότητας και η γνώση της ξένης  γλώσσας 
ή/και μιας άλλης ευρωπαϊκής γλώσσας θα πραγματοποιηθεί με βάση την σχετική εμπειρία που 
τυχόν περιλαμβάνεται στο βιογραφικό σημείωμα κάθε υποψηφίου και αποδεικνύεται από 
αντίστοιχα δικαιολογητικά και από κατ’ ιδίαν συνέντευξη κάθε υποψηφίου, αν κριθεί απαραίτητη 
από την Επιτροπή. 

Σημειώνεται ότι Η ΑΝΗ ΑΑΕ ΟΤΑ δεν δεσμεύεται να αποδεχθεί κάποια από τις προτάσεις που 
υποβάλλουν οι ενδιαφερόμενοι στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης. Η αποδοχή πρότασης 
και η σύναψη της σύμβασης ανήκει σε κάθε περίπτωση στη διακριτική ευχέρεια της ΑΝΗ ΑΑΕ 
ΟΤΑ, την οποία ασκεί όταν και όπως θεωρεί αναγκαίο για την καλή εκτέλεση των ως άνω Έργων. 

 

(11) Πληροφορίες / Διευκρινίσεις 

Για  περισσότερες  πληροφορίες  ή/και  διευκρινίσεις, οι  ενδιαφερόμενοι 

μπορούν να απευθύνονται: κ. Εύα Κατσαράκη, τηλ.: 2810753324 e-mail: europa@anher.gr, 
Δευτέρα έως Παρασκευή, ώρες 10:00 έως 16:00. 

 

ΓΙΑ ΤΗN ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΑΕ ΟΤΑ 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΚΟΚΟΣΑΛΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ 

mailto:europa@anher.gr
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄ 

 

ΠΡΟΤΑΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

 

Επώνυμο: ………………………………………………………………………………………………… 

Όνομα: ……………………………………………………………………………………………………. 

Όνομα πατρός: …………………………………………………………………………………………… 

Διεύθυνση: ………………………………………………………………………………………………… 

Πόλη: ……………………………………………………………………………………………………….. 

Ταχυδρομικός κώδικας: ………………………………………………………………………………… 

Αριθμός τηλεφώνου οικίας………………………………………………………………………………. 

Αριθμός κινητού τηλεφώνου: …………………………………………………………………………… 

Ε-mail…………………………………………………………………………………………………………. 

 

Αποδέχομαι τους όρους της από 18/02/2015, με αρ. πρωτ. 124 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης προς σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού 
δικαίου για την παροχή του έργου Α) Κοινωνικού Λειτουργού ή Β) Επισκέπτη Υγείας ή Γ) 
Διαπολιτισμικού Μεσολαβητή και στο πλαίσιο αυτής υποβάλλω τα ακόλουθα δικαιολογητικά, 
σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης: 

 

1. …………………………………………………………………… 

 

2. …………………………………………………………………… 

 

3. ……………………………………………………………………. 

 

4. …………………………………………………………………… 

 

5. …………………………………………………………………… 

 

Ημερομηνία: …………………… 

Με εκτίμηση, 

…………………………………….. (Υπογραφή) 

 


